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AGENZIA DI SVILUPPO

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ORIGINALE Deliberazione n. 32 del 15 giugno 2023
PSL GAL Baldo-Lessinia 2014/2020 (PSR Veneto 2014/2020 — Misura 19 Sostegno allo sviluppo
OGGETTO locale LEADER). Intervento SRG06 — LEADER - attuazione strategie di sviluppo locale” del

PSN e del CSR del Veneto 2023-2027. Procedura di selezione per un Responsabile
Amministrativo del GAL Baldo-Lessinia. Approvazione graduatoria e nomina.

In data 15 giugno 2023 alle ore 18:00 presso la sede del GAL Baldo-Lessinia, si & riunito il Consiglio di Amministrazione
nelle persone dei Sigg.

Cognome Nome Carica Ente rappresentato Componente | Presente |Assente
Anselmi Ermanno Prasiderite Co[d|rett| d|.Veron'a, Confederazione Priv/parti econ, X
Italiana Agricoltori € socC.

Rossi Paolo Vicepresidente | BIM Adige Pubblico X
Storti Ercole Consigliere Comune di San Giovanni ilarione Pubblico X
Pazzocco Dennis Consigliere Comune di Roveré Veronese Pubblico X
Campostrini .- . , , .

Raffaello Consigliere Comune di Sant'/Anna d'Alfaedo Pubblico X
Boscolo Bariga Luigi |  Consigliere | Confcommercio P”V/Zasrgcecon- X
Melotti Claudio Consigliere | Cassa Rurale Vallagarina Priv/ ;;asrg:con, X
Castellani Fabio Consigliere Confesercenti Priv/ p;a;t;:con. X
Sandri Alberto Consigliere | ANCE Verona Priv/ Zagfcon- X

Presentin. 9, Assentin. 0
Assiste alla seduta e ne cura la verbalizzazione |l Segretario dott.ssa Elisabetta Brisighella
Il dr. Ermanno Anselmi, nella sua qualita di Presidente, assume la presidenza e, riconosciuta legale la seduta, la dichiara

aperta.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
lo sottoscritto Segretario, certifico che copia del presente verbale viene pubblicata in data 08.08.2023 all'Albo
dell'Associazione GAL Baldo-Lessinia
It Segretario

frgal,

LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Il Presidente Il Segretario
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso

che con deliberazione n. 18 del 23.03.2023 il Consiglio di Amministrazione ha approvato l'avvio
della procedura per la selezione di un Responsabile Amministrativo;

Richiamato

lavviso di selezione ad evidenza pubblica finalizzata alla formazione di un elenco di soggetti
idonei all'espletamento del ruolo di Responsabile Amministrativo del GAL Baldo-Lessinia, il quale
prevede un contratto di lavoro contratto di lavoro autonomo con una attivita lavorativa pari a 25
ore settimanali medie, considerate a livello mensile pubblicato in data 21.04.2023 nella sezione
Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso del sito www.baldolessinia.it e
successivamente nella home page;

Dato atto

Visto

che entro la scadenza prevista per il giorno 11.05.2023 alle ore 12:00 & pervenuta una
candidatura;

che con deliberazione n. 25 del 25.05.2023 ¢ stata nominata la Commissione di Valutazione per la
verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei titoli e della prova selettiva per la
formazione della graduatoria, secondo quanto previsto dal bando;

il verbale che la Commissione di Valutazione ha predisposto il giorno 01.06.2023quando si &
riunita per 'apertura della busta, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei titoli e si
¢ tenuto il colloquio (Allegato 1 alla presente deliberazione);

Preso atto

della graduatoria finale predisposta dalla Commissione di valutazione per la selezione di un
collaboratore di progettazione cosi dettagliata

n. Candidato Punteggio per titoli | Punteggio per colloquio |Punteggio totale

CERRETTI
1 DANIELE 26 62 88

Accertato

che le operazioni si sono svolte nella massima trasparenza assicurando la regolarita della
procedura nel rispetto dei requisiti minimi previsti dalla DGR 1214/2015 e dalla DGR 294/2023;

Precisato

che I'Allegato C alla DGR n. 294 del 21.03.23 “Complemento Regionale per lo Sviluppo Rurale del
Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 per l'intervento SRG06 “LEADER - Attuazione
strategie di sviluppo locale” al paragrafo 5.2.1 trai i requisiti di ammissibilita previsti (a4), prevede
che il GAL approvi e disponga di una struttura tecnica, e relativo organigramma, per l'attuazione
della SSL e del PSL 2023 2027 dotata di almeno:

¢ una figura di direttore una figura di responsabile amministrativo e una figura di responsabile
dell'animazione e della comunicazione;

che la funzione di “gestione amministrativa” & presidiata da un soggetto denominato Responsabile
Amministrativo che include almeno le seguenti responsabilita:



e la gestione degli atti di natura amministrativa necessari alla corretta attuazione della
strategia di sviluppo locale;
e |a gestione e il monitoraggio delle risorse destinate alla strategia di sviluppo locale;

che la funzione di “gestione amministrativa” & presidiata per tutto il periodo di programmazione da
una persona fisica che rappresenta il referente, a cui 'AdG regionale e AVEPA a fanno riferimento
per le relative comunicazioni, attivita e responsabilita;

che la funzione di “gestione amministrativa” si considera adempiuta e dimostrata I'attraverso un
presidio pari ad almeno 25 ore settimanali medie considerato a livello mensile al netto delle
assenze;

che il soggetto incaricato della funzione di “gestione amministrativa”, Responsabile
Amministrativo, non pud esercitare analogo incarico, né di altra natura, presso un altro
partenariato selezionato ai sensi degli articoli 31-34 del Reg. UE 2021/1060 (CLLD - sviluppo
locale di tipo partecipativo) e/o presso un differente galle selezionato ai sensi delia Misura 19 dei
PSR 2014-2022;

Vista
- la deliberazione n. 31 del 14.06.2023 con cui il Consiglio di Amministrazione del GAL Baldo-
Lessinia ha approvato la “Manifestazione di Interesse” e la “Proposta di Strategia di Sviluppo
Locale” per I'adesione al bando del CSR 2023-2027 relativo all'intervento “SRG06 LEADER -
Attuazione Strategie di Sviluppo Locale” nella quale & stato indicato che la procedura per
l'individuazione del Responsabile Amministrativo era in corso;
Evidenziato
- chel'incarico prevede un impegno annuo pari ad almeno 176 giornate, per un numero medio di 18
giornate al mese e quattro giornate a settimana per almeno 25 ore settimanali medie (112 ore
mensili medie) nel rispetto dell'Allegato C alla DGR n. 294 del 21.03.23 “Complemento Regionale
per lo Sviluppo Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 per lintervento
SRGO06 “LEADER - Attuazione strategie di sviluppo locale” e un compenso di euro 25.000,00
annui al lordo di ogni onere di fegge;
Ritenuto

Visti

pertanto, incaricare il rag. Daniele Cerretti quale Responsabile Amministrativo del GAL Baldo-
Lessinia nellambito della attuazione della Strategia di Sviluppo Locale 2023 2027 prevista dal
Programma di Sviluppo Locale PSL 2023 2027 del GAL Baldo-Lessinia intervento l'intervento
SRGO06 “LEADER - Attuazione strategie di sviluppo locale” un impegno annuo pari ad almeno 176
giornate, per un numero medio di 18 giornate al mese e quattro giornate a settimana per almeno
25 ore settimanali medie (112 ore mensili medie), anche frazionabili in funzione delle esigenze di
ufficio prevedendo una compenso di euro 25.000,00 annui al lordo di ogni ritenuta di legge;

assegnare al rag. Daniele Cerretti, Responsabile Amministrativo del GAL Baldo-Lessinia le
seguenti responsabilitd connesse all'attuazione della strategia stessa che si vanno ad integrare a
quelle gia definite all'interno del funzionigramma approvato con deliberazione n. del 29.10.2022:

e la gestione degli atti di natura amministrativa necessari alla corretta attuazione delia
strategia di sviluppo locale;
e la gestione e il monitoraggio delle risorse destinate alla strategia di sviluppo locale;

infine, autorizzare il Presidente a provvedere nella formalizzazione dell’attribuzione della funzione
di “gestione amministrativa” e a richiedere la predisposizione e sottoscrizione di apposito atto di
incarico esclusivo;



il Regolamento (UE) N. 1303/2013 del Consiglio, del 17 dicembre 2013, definisce le norme
comuni ai fondi SIE e il Regolamento (UE) N. 1305/2013 del Consiglio, del 17 dicembre 2013
definisce le norme applicabili al sostegno da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale (FEASR);

'Accordo di Partenariato adottato dalla Commissione Europea in data 29 ottobre 2014 che
definisce la strategia per un uso ottimale dei Fondi strutturali e di investimento europei in Italia per
ta programmazione 2014-2020;

la DGR n. 947 del 28.07.2015 con cui & stato approvato il Programma di Sviluppo Rurale per il
Veneto 2014-2020 (PSR), a seguito dell'approvazione della Commissione Europea avvenuta con
decisione C(2015) 3482 del 26.05.2015 e sue successive modifiche ed integrazioni;

la DGR n. 1214 del 15.09.2015 con cui la Regione Veneto ha approvato il bando di selezione per
il finanziamento della Misura 19, relativa al Sostegno allo Sviluppo Locale LEADER-SLTP
Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo del PSR 2014-2020 e successive integrazioni alle
disposizioni tecnico operative;

la DGR n. 1937 del 23.12.2015 con cui la Regione Veneto ha approvato il documento "Indirizzi
Procedurali Generali" del PSR 2014-2020, che & stato oggetto di successivi adeguamenti e
integrazioni;

la DGR n. 1547 del 10.10.2016 con cui sono stati approvati i Gruppi di Azione Locale e relativi
Programmi di Sviluppo Locale, ai fini dellattuazione del Programma di Sviluppo Rurale Leader
2014-2020, e al GAL “Baldo-Lessinia” & stato assegnato un contributo pubblico pari a
8.966.315,40 Euro;

la Deliberazione n. 40 del 29.11.2016, con la quale il Consiglio di Amministrazione del GAL ha
approvato il P.S.L. 2014-2020 “IN.S.|.E.M.&: Iniziativa a Sostegno delle Imprese e dell’Economia
Montana del Baldo & Lessinia” e la deliberazione n. 26 del 30.04.2018 che approva l'atto
integrativo speciale at P.S.L. 2014-2020 “IN.S..LE.M.&";

la deliberazione n. 41 del 26.07.2018 con cui il Consiglio di amministrazione del GAL Baldo-
Lessinia ha approvato in via definitiva I'Atto Integrativo Speciale prendendo atto della
comunicazione e delie prescrizioni ricevute con prot. 0288505 del 06.07.2018 da parte della
Direzione AdG FEASR Parchi e Foreste della Regione Veneto;

la DGRV n. 1065 del 03.08.2021 con cui si & provveduto allassegnazione, ai PSL selezionati con
DGRV n. 1547/2016, delle risorse aggiuntive FEASR 2021/2022 e sono stati adeguati i termini e le
scadenze per l'esecuzione dei Tl 19.2.1, 19.3.1 e 19.4.1 approvando lo schema di "Atto
integrativo Regolamento (UE) 2020/2220",

la DDR n. 26 del 17.09.2021 con cui la Direzione AdG FEASR Bonifica e Irrigazione della Regione
Veneto ha approvato lo schema aggiornato della “Scheda di monitoraggio finanziario” che i GAL
dovranno utilizzare, a partire dall'01.10.2021, in conseguenza della revisione del piano finanziario
del PSL a sequito della presentazione dell’Atto integrativo Reg. (UE) 2020/2220;

la deliberazione n. 37 del 22.09.2021 il Consiglio di Amministrazione del GAL ha approvato I'Atto
Integrativo Regolamento (UE) 2020/2220" e lo “Schema 2 - Scheda riepilogativa Atti integrativi
PSL” per I'allocazione delle risorse aggiuntive 2021-2022;

la DDR n. 44 del 22.10.2021 con cui & stato approvato l'esito delle istruttorie svolte sugli Atti
Integrativi Reg. 2020/2022 presentati dai GAL del Veneto ¢, in particolare, quello relativo al GAL
Baldo-Lessinia fissa in euro 11.245.469,46 la dotazione finanziaria complessiva del PSL 2014-
2022 e che le risorse complessive per il T1 19.2.1 sono di euro 9.754.108,85 e per il TI 19.4.1 sono
di euro 1.491.360,61;

il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli



affari marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021
recante norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell'ambito
della politica agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo
di garanzia (FEAGA) e dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i
Regolamenti (UE) n. 1305/2013 e (UE) n. 1307/2013;

il Regolamento (UE) n. 2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021
sul finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga il
regolamento (UE) n. 1306/2013;

la Deliberazione del Consiglio Regionale del Veneto n. 113 del 26 luglio 2022 di approvazione
della proposta Complemento per lo Sviluppo Rurale {CSR) del Piano Strategico Nazionale deila
PAC 2023-2027 per il Veneto, ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento
Europeo e del Consiglio;

il Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 per I'ltalia (PSN PAC);

la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 8645 finale del 2 dicembre
2022;

la Deliberazione n. 14 del 10.01.2023, modificata con DGR n. 259 del 15 marzo 2023, con cui la
Giunta regionale del Veneto ha approvato il Complemento per lo Sviluppo Rurale del Piano
Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 per il Veneto (CSR 2023-2027);

la Deliberazione n. 294 del 21.03.2023 con cui la Giunta regionale ha approvato “Complemento
regionale per lo Sviluppo Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027. Apertura
dei termini di presentazione delle domande di aiuto per gli interventi SRG05 "Supporto
preparatorio LEADER - Sostegno alla preparazione delle strategie di sviluppo rurale" e SRG06
"LEADER - Attuazione strategie di sviluppo locale". Regolamento (UE) n. 2021/2115 del
Parlamento Europeo e del Consiglio;

Richiamata

I'attenzione dei presenti sull’obbligo del rispetto del principio di non conflitto d‘interessi, con
riferimento all'oggetto della deliberazione da adottare e sentita la dichiarazione degli stessi
sull'insussistenza di conflitto d’interessi in merito alla deliberazione in oggetto, come previsto dalla
deliberazione n. 26 assunta dal Consiglio di Amministrazione del GAL nella seduta del
25.05.2023;

Rilevata

I'insussistenza di situazioni di conflitto di interesse da parte dei consiglieri, sulla base delle
dichiarazioni rilasciate dagli stessi, in merito alla presente deliberazione;

Accertato

che almeno il 50% dei Consiglieri presenti rappresenta le parti economiche e sociali e la societa
civile che nessun singolo gruppo di interesse controlla il processo decisionale;

Con voti favorevoli e unanimi

1.

DELIBERA

Di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto.



2. Di prendere atto del verbale della Commissione di Valutazione che viene allegato alla presente
deliberazione quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1).

3. Di approvare la graduatoria finale predisposta dalla Commissione di Valutazione dalla quale é
risultato idoneo all'assunzione dellincarico il rag. Daniele Cerretti € nominarlo Responsabile
Amministrativo del GAL Baldo-Lessinia.

4. Di incaricare il rag. Daniele Cerretti quale Responsabile Amministrativo del GAL Baldo-Lessinia
nel’ambito della attuazione della Strategia di Sviluppo Locale 2023 2027 prevista dal Programma di
Sviluppo Locale PSL 2023 2027 del GAL Baldo-Lessinia intervento l'intervento SRG06 “LEADER -
Attuazione strategie di sviluppo locale” prevedendo un impegno annuo pari ad almeno 176 giornate,
per un numero medio di 18 giornate al mese e quattro giornate a settimana per almeno 25 ore
settimanali medie (112 ore mensili medie) e un compenso di euro 25.000,00 annui al lordo di ogni
onere di legge.

5. Di disporre che il Responsabile Amminsitrativo non possa esercitare analogo incarico, né di altra
natura, presso un altro partenariato selezionato ai sensi degli articoli 31-34 del Reg. UE 2021/1060
(CLLD - sviluppo locale di tipo partecipativo) e/o presso un differente GAL selezionato ai sensi della
Misura 19 dei PSR 2014-2022 e richiedere la predisposizione e sottoscrizione di apposito atto di
incarico esclusivo.

6. Di dare mandato al Presidente di compiere gli atti conseguenti e provvedere nella formalizzazione
dell’attribuzione della funzione di “gestione amministrativa”.

7. Dirimandare a successivo atto 'aggiornamento dell’'organigramma e del funzionigramma del GAL
Baldo Lessinia.

8. Di dare mandato agli uffici di trasmettere it presente provvedimento alla Regione Veneto, Autorita
di Gestione del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 - Direzione FEASR Bonifica e Irrigazione
e ad AVEPA per notificare il cambiamento avvenuto.

9. Di confermare che la presente deliberazione ¢ stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dalla
DGR 1214/2015, in particolare a garanzia che almeno il 50% dei voti espressi nelle decisioni di
selezione provenga da partner che non sono autorita pubbliche e dall’Allegato C alla DGR 294/2023
che prevede che nessun singolo gruppo di interesse controlli il processo decisionale.

10. Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dalla
DGR 1214/2015, e dall'Allegato C alla DGR 294/2023, in particolare in materia di conflitto di
interessi e trasparenza dei processi decisionali.

11. Di disporre la pubblicazione dell'organigramma aggiornato nelia pagina dedicata sul sito web e la
pubblicazione del presente provvedimento nella pagina Amministrazione Trasparente del sito
dell'Associazione www.baldolessinia.it.

Cosi deliberato in data 1§ giugno 2023

Il Presidente ; Il Segretario

F.70 flott ss4 Elisgbetta hella
10

‘)dselmi




